
 

  

Ingénieur en biologie sciences de la vie et de la terre F/H 
équipe de Monsieur HUBLIN "Paléoanthropologie" 

 
Catégorie A - IGE/IGR 
Branche d'activité A2A43 - Ingénieur-e en techniques biologiques 
Modalités de recrutement Contractuel CDD 1 an 

(salaire en fonction de l’expérience professionnelle) 
Localisation Collège de FRANCE 

Centre Interdisciplinaire de Recherche en Biologie (CIRB)  
équipe J-J.HUBLIN "Paléoanthropologie" 
11 place Marcelin Berthelot, 75005 Paris  

Date de prise de fonction souhaitée 1er avril 2024 
Modalités de candidature Lettre de motivation + CV  

job-ref-mk0ulh1wh7@emploi.beetween.com 

Date de la publication du poste 17 janvier 2024  
 
 

Contexte  et environnement de travail 

Le Collège de France est un grand établissement public d’enseignement supérieur et de recherche. Institution 
unique en France et sans équivalent à l’étranger, le Collège de France répond à une double vocation : être à 
la fois le lieu de la recherche la plus audacieuse et celui de son enseignement. Voué à la recherche 
fondamentale, le Collège de France possède cette caractéristique singulière : il réalise puis enseigne « le 
savoir en train de se constituer dans tous les domaines des lettres, des sciences ou des arts ».  
Situé sur différents sites de Paris (place Marcelin Berthelot, rue du Cardinal Lemoine, rue d’Ulm, Belle 
Gabrielle) l’établissement héberge un millier de personnes : enseignants-chercheurs, chercheurs, doctorants 
et post-doctorants, ingénieurs et techniciens, bibliothécaires, administratifs.  
 
Le Collège de France est membre associé de l'Université Paris Sciences et Lettres (PSL). 
 

Le Centre Interdisciplinaire de Recherche en Biologie (CIRB), situé au Collège de France dans le centre de 
Paris, est une structure de recherche associant le Collège de France, le CNRS et l’INSERM. 
Le Centre comprend plusieurs plateformes techniques (imagerie, histologie, culture, expérimentation 
animale,…). La mutualisation de moyens financiers sous la forme de ressources levées auprès des équipes du 
CIRB et du soutien financier de différents acteurs (EPST, Fondations, Région, Industrie) a contribué à financer 
ces outils et permet leur  fonctionnement et entretien. Le CIRB continue à développer des interactions fortes 
avec des institutions de PSL, telles l’Ecole Normale Supérieure et l’Institut Curie ; il fait également partie du 
Labex Memolife. 
 
 

Missions 
Au sein CIRB, sous la responsabilité du directeur d’équipe, vous mettrez en oeuvre des techniques 
spécialisées pour obtenir des échantillons biologiques et les étudier. 
 

 

Activités principales 

- Encadrer et former une équipe de personnels techniques de laboratoire 
- Suivre les évolutions techniques et le développement du domaine 
- Rédiger et actualiser les fiches de préparations et de protocoles techniques 
- Consigner, mettre en forme et présenter les résultats 
- Appliquer les réglementations liées aux activités expérimentales 
- Prélever et conditionner des échantillons en vue d’une expérimentation 
- Gérer des bases de données ou des banques d’échantillons 
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- Assurer la gestion des stocks et des commandes 
- Assurer l’entretien et la maintenance de premier niveau du matériel 
- Initier les utilisateurs aux techniques du domaine et aux équipements du laboratoire 
- Assurer la liaison entre l’équipe pédagogique et les étudiants 
- Superviser l’élimination des déchets selon les règles d’hygiène et de sécurité 
- Planifier l’utilisation des appareils spécifiques 

 
 

Connaissances 

- Physique et Chimie (connaissance générale) 
- Sciences de la vie, de la terre et de l’univers (connaissance générale) 
- Calcul mathématique (connaissance générale) 
- Réglementation en matière d’hygiène et de sécurité 
- Langue anglaise : B1 (cadre européen commun de référence pour les langues) 
- Compétences opérationnelles 

 
 

Compétences opérationnelles 

- Utiliser des matériels d’analyse et d’expérimentation en biologie 
- Utiliser les logiciels spécifiques à l’activité 
- Rédiger des procédures techniques 
- Encadrer / Animer une équipe 
- Transmettre des connaissances 

Compétences comportementales 
 

Compétences comportementales 

- Sens relationnel 
- Sens de l’organisation 
- Sens critique 

taire exigé - Formation professionnelle si souhaitable 

Diplômes et expériences 

BAC + 5 
Domaine de formation souhaité : Biologie, biochimie, biotechnologies, Sciences et techniques 
Expérience de 3 ans sur un poste similaire 
 
 

Modalités de candidature 
Le dossier de candidature, constitué des documents suivants : 

- Une lettre de motivation 
- Un curriculum vitae précisant l’employeur et la situation statutaire 

 
Il doit être adressé dans un délai de 4 semaines suivant la publication à la Direction des Ressources 

Humaines à l’adresse suivante : job-ref-mk0ulh1wh7@emploi.beetween.com 

 

 
Notre établissement, s’engage à soutenir et promouvoir l’égalité, la diversité et l’inclusion au sein de ses communautés. Nous 
encourageons les candidatures issues de profils variés, que nous veillerons à sélectionner via un processus de recrutement ouvert 
et transparent.  
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